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Intitulé - Réussir dans sa premiére fonction de manager
DUREE :| 21h (T DELHAYE CLEMENITNE
J
POUR QUI ?
PREREQUIS
FUTURS MANAGERS OU
MANAGER VOULANT
AMELIORER OU aucun
RENFORCER SES
PRATIQUES

MODALITE DE LA FORMATION :

X g, présentiel
O en distanciel

MODALITES D’EVALUATION :

Quizz

MISE EN SITUATION
QUESTIONNAIRE

AUTO POSITIONNEMENT

PRIX DE LA FORMATION :

3800 €

ACCESSIBILITE AUX PSH :

Pour les personnes porteuses
de handicap, n’hésitez a nous
contacter pour échanger
ensemble

LIEU DE LA FORMATION :

a définir avec le client

CONTACT :

clementine.delhaye@alignomm
e.fr
06.67.11.58.36

OBJECTIFS GENERAUX

aborder avec succés son changement d'identité
professionnelle.

Réussir son positionnement de manager d'équipe.
Développer une communication

manageériale efficace.

Développer l'implication de ses collaborateurs.

MODALITES PEDAGOGIQUES

Power point - Klaxoon - ChatGPT - Kahoot! - Paperboard -
Video projecteur

PROGRAMME

1 Aborder avec succés son nouveau role de manager
2 Réussir ses premiers contacts avec I'équipe

3 Identifiez son style de management préférentiel

4 Orienter I'action de son équipe

5 Agir efficacement sur les motivations individuelles

6 Réussir ses réunions de management

7 Conduire les entretiens individuels de management
8 S’entrainer a mener des entretiens managériaux
quotidiens

Formation sur mesure a la demande du client
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La formation est dispensée toute I'année, contactez-moi
pour envisager la période la plus propice pour vous et vos
équipes
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REACTIF

CONSULTANTS




