OFFRE DE FORMATION
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K \ Intitulé - Se positionner et prendre soin de la relation pal
DUREE : [/ Intervenant : |Aude Brouchet
)
POUR QUI ?
PREREQUIS
assistantes maternelles
Aucun

MODALITE DE LA FORMATION :

En présentiel
L En distanciel

MODALITES D’EVALUATION :

Mises en situation, restitution en
fin de journée par oral

PRIX DE LA FORMATION :

1150€/jour

ACCESSIBILITE AUX PSH :

Pour les personnes porteuses
de handicap, n’hésitez a nous
contacter pour échanger
ensemble

LIEU DE LA FORMATION :

sur site entreprise

CONTACT :

aude.brouchet@gmail.com
1501production@gmail.com
0675046007

OBJECTIFS GENERAUX

*Se positionner en professionnelle au service de I'enfant :
c'est-a-dire poser des regles et limites( modes de
collaboration et transmission clairs, clauses du contrat
respectées (horaires, présences et absences etc) pour que
son travail et organisation soient compris et en cohérence
avec le sens éducatif et le prendre soin de I'enfant.

MODALITES PEDAGOGIQUES

Nous proposons d’aborder quelques notions pédagogiques et
beaucoup d’exercices ou exemples, avec une formulation
concrete, ludique, imagée qui puisse s'adapter aux
différentes expériences et niveaux linguistiques des AMAT.
Nous chercherons en lien avec les orientations pédagogiques
pour les AMAT de I'année :

PROGRAMME

Module 1 : Prendre soin de ma communication et des
transmissions au moment de I'accueil autour de I'enfant :
Module 2 : Savoir se positionner en mettant en valeur les
compétences professionnelles pour établir la relation de
confiance avec les adultes autour de I'enfant

Module 3 : Créer une alliance éducative avec les parents
autour de I'enfant

Accueillir les diversités de culture, éducation et histoire de
I'enfant.

Module 4 : Renforcer sa posture professionnelle pour
observer et accueillir les émotions

Module 5 : Renforcer sa posture professionnelle et
communiquer de fagcon adaptée et respectueuse avec
I'enfant et le parent méme en situation difficile
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La formation est dispensée toute I'année, contactez-moi
pour envisager la période la plus propice pour vous et vos

équipes

£
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REACTIF

CONSULTANTS



	Zone de texte 2: Se positionner et prendre soin de la relation  parent / professionnelle dans l’intérêt et le bien-être de l’enfant

	Zone de texte 3: Aude Brouchet 
	Zone de texte 11: 1 journée
	Zone de texte 12: assistantes maternelles
	Zone de texte 1: Aucun
	Case #C3#A0 cocher 1: Yes
	Case #C3#A0 cocher 11: Off
	Zone de texte 4: •Se positionner en professionnelle au service de l’enfant : c’est-à-dire poser des règles et limites( modes de collaboration et transmission clairs, clauses du contrat respectées (horaires, présences et absences etc) pour que son travail et organisation soient compris et en cohérence avec le sens éducatif et le prendre soin de l’enfant.  


•	Renforcer les acquisitions de l’enfant par la valorisation de ses réussites, savoir observer et cibler les réussites.


•	Comment je communique :  de façon concise, positive et centrée sur les points importants à transmettre aux parents et à la crèche en réfléchissant au  moyen, au moment, et à la manière de le faire. 


•	Émotion : Comprendre ce qui se passe en soi et dans la relation lorsque l’émotion s’en mêle. Accueillir et prendre en considération l’émotion de l’enfant et celle de la famille sans jugement. 

 

•	Réagir : Rester professionnelle dans ses réactions lors de situations plus difficiles (conflits, malaise ou autre) en utilisant une communication non violente et responsable vis-à-vis de l’enfant et de ses parents. 

	Zone de texte 121: Mises en situation, restitution en fin de journée par oral
	Zone de texte 42: Nous proposons d’aborder quelques notions pédagogiques et beaucoup d’exercices ou exemples, avec une formulation concrète, ludique, imagée qui puisse s’adapter aux différentes expériences et niveaux linguistiques des AMAT. Nous chercherons en lien avec les orientations pédagogiques pour les AMAT de l’année : 

	Zone de texte 122: 1150€/jour
	Zone de texte 123: sur site entreprise
	Zone de texte 41: Module 1 : Prendre soin de ma communication et des transmissions au moment de l'accueil autour de l'enfant : 
Module 2 : Savoir se positionner en mettant en valeur les compétences professionnelles pour établir la relation de confiance avec les adultes autour de l’enfant
Module 3 : Créer une alliance éducative avec les parents autour de l'enfant
Accueillir les diversités de culture, éducation et histoire de l'enfant. 
 Module 4 : Renforcer sa posture professionnelle pour observer et accueillir les émotions 
Module 5 : Renforcer sa posture professionnelle et communiquer de façon adaptée et respectueuse avec l'enfant et le parent même en situation difficile
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	Zone de texte 1231: aude.brouchet@gmail.com
1501production@gmail.com
0675046007


