
 

 OFFRE DE BILAN DE COMPETENCES 

 

DUREE :  

Variable en fonction du besoin et 

d’un maximum de 24h 

POUR QUI ?  

Tout public 

MODALITE DU BILAN : 

En présentiel et/ou en distanciel en 

fonction des besoins 

MODALITES D’EVALUATION : 

Définis lors de la phase 

préliminaire  

PRIX DU BILAN DE COMPETENCES : 

 

 

ACCESSIBILITE AUX PSH : 

Pour les personnes porteuses de 

handicap, n’hésitez à nous 

contacter pour échanger ensemble 

LIEU DE LA FORMATION* :  

 

 

(*) Permet la confidentialité des échanges 

CONTACT : 

 

 

 

Coach professionnel : Tatiana LECURET  

Mes engagements :  Respect du principe de neutralité, 

de la confidentialité et du consentement du bénéficiaire 

OBJECTIFS GENERAUX  

Analyser ses compétences personnelles et 

professionnelles, ses aptitudes et motivations 

Définir son projet professionnel et le cas échéant un 

projet de formation  

Utiliser ses atouts comme un instrument de 

négociation pour un emploi, une formation ou une 

évolution de carrière 

➔ Les objectifs seront personnalisés en 

fonction du bénéficiaire et de son parcours 

individuel 

MODALITES PEDAGOGIQUES  

 

 

PROGRAMME  

Type de parcours individualisé selon les objectifs 

individuels 

 

Le bilan de compétences est dispensé toute l’année, 

contactez-moi pour envisager la période la plus propice 

pour vous 

+33 6 44 09 26 59
as.capmve@gmail.com

Maison MER (Maison des Envies Réalisées) 
: 2M rue Louis Constant, 59650, Villeneuve 
d’Ascq

Accompagnement avec l'outil de motivation SISEM et l'outil de 
connaissance de soi et d'analyse comportementale 
Communication Vectorielle

C’est l’occasion de mettre en relief votre parcours passé avec 
l’appui d’un consultant spécialisé, afin de vous aider à identifier 
de nouvelles perspectives d’évolution professionnelle. Un bilan 
de compétences, peut s’étaler sur plusieurs semaines et se 
déroule en trois phases :

Une phase préliminaire : pour définir vos besoins, et vous 
présenter les méthodes et techniques utilisées lors de 
l’évaluation.
Une phase d’investigation : pour analyser vos motivations, 
identifier vos compétences et déterminer vos possibilités 
d’évolution professionnelle.
Une phase de conclusion : pour établir un projet professionnel 
réaliste et prévoir les étapes de sa mise en o uvre.
A la fin du bilan, vous recevrez un document de synthèse 
accompagné des conclusions détaillées du bilan.

120 €/heure


