REACIL,

Charte de valeurs et d’engagements
de REACTIF Consultants

Notre démarche s’inscrit en référence aux concepts de Responsabilité Sociales
et Sociétales et de Développement Durable.

Notre structure s’engage a respecter les exigences de I'economie solidaire a savoir :

Créer une relation qui soit « gagnant-gagnant » pour les membres,

la structure et les entreprises partenaires ;

Assurer la transparence economique et financiére, en proposant des frais de gestion raisonnables ;
Respecter srcupuleusement les regles de la concurrence tant en interne qu’en externe ;

Pratiquer le partage d’experience et developper le reseau de consultants ;

Coopter les nouveaux adherents dans un souci d’'amélioration continue ;

Respecter les régles de confidentialité dans toutes les missions effectuées dans les entreprises ;
Permettre a chacun de realiser son projet personnel en s’interdisant des relations

« d’exclusivité » avec notre structure ;

L’ensemble des Membres s’engage a respecter cette charte de valeurs et contribue
a leur mise en ceuvre.

Pour les Fondateurs :
le Président Patrick VANDAMME

Engagement Sociétal et mecenat d’entreprise

REACTIF Consultants s’engage a reverser tous les ans une partie de son excédent net financier a une
association oeuvrant dans l'intérét collectif : recherche médicale, insertion, coopération internationale,
caritative, handicap etc...afin de contribuer au développement de la solidarité et d’'une éthique dans la vie
économique.



